
黑龙江省校外培训机构设置标准(试行)
第一条 本标准所称校外培训机构，是指在本省行政区域内，经教育行政部门许可，由国家机构以外的社会组织或个人，利用非国家财政性经费，面向中小学生举办学科类培训、艺术培训、体育培训、科技普及等各类形式的非学历教育培训机构。

不包括民办职业技能类培训机构、为儿童或学生提供托管及看护服务的其他机构。

第二条 设立校外培训机构，应当具备下列基本条件：

（一）具备法人条件。 

（二）具有合法的举办者。

（三）具有党的组织设立及开展活动的实施方案。 

（四）具有合法的名称、规范的章程和必要的组织机构。

（五）具有科学完善的内部管理制度。

（六）具有符合规定任职条件的法定代表人、校长（行政负责人）及主要管理人员。

（七）具有与培训类别、层次及规模相适应的教师队伍。

（八）具有必备的办学资金和稳定的经费来源。

（九）具有与所开办培训项目及规模相适应的办学场所及设施设备。

（十）具有与所开办培训项目相对应的课程实施方案及教材。

（十一）法律法规规章规定的其他条件。

第三条 校外培训机构的举办者应当具备下列条件：

（一）社会组织

1.具有中华人民共和国法人资格。

2.信用状况良好，未被列入有关企业经营异常名录或严重违法失信单位名单。

3.法定代表人具有中华人民共和国国籍，在中国境内定居，无犯罪记录，有政治权利和完全民事行为能力。

（二）个人

1.具有中华人民共和国国籍，在中国境内定居。

2.信用状况良好，无犯罪记录。

3.具有政治权利和完全民事行为能力。

两个以上社会组织或个人联合举办校外培训机构应当签订联合办学协议，明确办学宗旨、培养目标以及各自权利义务和争议解决办法等内容。联合举办者出资计入校外培训机构注册资本或者开办资金的，应当明确各自的出资数额、方式以及相应比例。

各级教育行政部门领导干部及其配偶子女、教育行政部门工作人员及中小学校在职教师不得举办或参与举办校外培训机构。

第四条 举办者应当依法履行出资义务，保证校外培训机构正常稳定运营。

（一）校外培训机构开办资金（或注册资本）数额应当与办学规模相适应，单体培训机构开办资金（或注册资本）不少于10万元。

（二）举办者应当将所有办学投入的资产于批准设立之日起1年内过户到校外培训机构名下，依法落实法人财产权。

第五条 校外培训机构名称应当符合国家有关法律法规的规定，不得损害国家利益、社会公共利益及其他组织和公民的合法权益，不得含有片面强调办学特色等误导家长或者引发歧义的内容和文字。

（一）校外培训机构只能使用一个名称，名称中不得冠以“中国”“全国”“中华”“国际”“世界”“全球”等字样（国务院或授权机关批准的除外）。外文名称应当与中文名称语义一致。

（二）申请设立非营利性校外培训机构的，名称应当符合《民办非企业单位登记管理暂行条例》《民办非企业单位名称管理暂行规定》等相关规定。非营利性校外培训机构的名称，依次由行政区划名称、字号（两个以上汉字组成）、学校类别组成。

（三）申请设立营利性校外培训机构的，名称应当符合《中华人民共和国公司登记管理条例》《企业名称登记管理规定》《工商总局教育部关于营利性民办学校名称登记管理有关工作的通知》（工商企注字〔2017〕156号）等相关规定。营利性校外培训机构的名称，依次由行政区划名称、字号、行业表述、组织形式（股份有限公司或者有限责任公司）组成，名称中的行政区划、行业表述应当与其办学所在地、类别、层次相符合。

第六条 校外培训机构应当依法制定学校章程，主要载明下列事项：

（一）名称、住所、举办者、法人属性。

（二）办学性质（营利性或非营利性）、办学范围、办学形式及类型。
（三）办学宗旨、办学规模、办学层次。
（四）举办者的权利义务及举办者变更、权益转让办法。
（五）开办资金（注册资本）及资产来源、性质、管理使用原则。
（六）决策机构产生办法、人员构成及议事规则。
（七）法定代表人的产生及罢免程序。
（八）机构终止程序及终止后资产的处理。
（九）章程修改程序。
（十）法律法规规章规定的其他事项。
第七条 校外培训机构应当建立必要的组织机构：

（一）凡有3名以上正式党员（包括党的组织关系在其他单位的兼职人员）的校外培训机构，应当按照党章的规定建立独立的基层党组织。党员不足3名的，采取联合组建、挂靠组建等方式建立基层党组织。

（二）校外培训机构应当依法设立理事会（董事会）或其他形式的决策机构，决策机构成员由举办者或者其代表、校长（行政负责人）、党组织负责人和教职工代表等组成，总人数为奇数，且不少于五人。三分之一以上的决策机构成员应当具有五年以上教育教学经验。

（三）校外培训机构应当依法建立以校长（行政负责人）为主要负责人的执行机构，校长（行政负责人）依法行使教育教学和行政管理权。校长应当具备下列条件：

1.具有中华人民共和国国籍，在中国境内定居。

2.具有政治权利和完全民事行为能力，信用状况良好，未列入法院失信被执行人名单或政府公共信用信息系统严重失信人及其法定代表人名单，身体健康，年龄不超过70周岁。

3.具有大学专科以上学历及5年以上教育教学管理工作经历。
（四）校外培训机构应当依法建立相应的监督机构。
营利性校外培训机构的决策机构、执行机构、监督机构应当符合《中华人民共和国公司法》的相关规定。
第八条 校外培训机构应当依法制定并完善党的组织建设、行政管理、教学管理、安全管理、财务管理等各项规章制度。
第九条 校外培训机构应当根据所开设培训项目及规模，配备结构合理、数量充足且相对稳定的专兼职教师队伍，并与所聘人员依法签订聘用合同、劳动合同或劳务协议。
第十条 申请设立校外培训机构，应当具有符合安全条件且不危害或者影响学生身心健康的固定场所。举办者以自有场所办学的，应当提供办学场所的房屋产权证明材料；租用场所办学的，应当提供具有法律效力的租赁合同，租赁期限不得少于3年。且应当符合下列要求：
（一）校外培训机构办学场地应当与办学项目和办学规模相适应，合法、独立使用，学科类校外培训机构校舍面积不低于300平方米，其他类校外培训机构可适当降低标准，且同一培训时段内生均面积不低于3平方米。
（二）校外培训机构的教学用房应当布局合理，采光、照明、通风、环保等符合教育教学要求。为寄宿学生提供的宿舍建筑符合宜居环境要求，配备与寄宿学生规模相匹配的阅览及生活场所。
（三）校外培训机构的办学场所及学生宿舍应当符合消防安全相关要求。针对小学生的培训用房不宜超过4层，针对中学生的培训用房不宜超过5层，符合安全易疏散的要求。校外培训机构不得选用居民住宅、半地下室、地下室、车库及其他有安全隐患的场所。、

（四）校外培训机构提供餐饮服务的，应当取得相应的食品经营许可等相关证照，建立健全食品安全管理制度，按照规定配备管理人员，落实食品安全管理措施。
第十一条 附则
（一）本标准为基本设置标准，各市地教育行政部门可会同相关部门，结合实际情况制定当地的标准,并报省教育厅备案。
（二）本标准由省教育厅负责解释。
（三）本标准自印发之日起实施。

